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RAPPORT D’ACTIVITES 2017

VIVRE DIGNEMENT dans notre
« OUED », c’est ce que NOUS
DEMANDONS pour NOUS et
NOS ENFANTS !

MERCI DE NOUS Y AIDER !

C’est dans cet esprit que toutes les actions ont été mises en place depuis 2007, date de la signature de
notre 1°® convention de partenariat avec le chef du village et le comité de gestion :

e d’abord, faire en sorte que chaque famille mange a sa faim et que le surplus soit vendu pour
générer des revenus décents afin d’envoyer les enfants a ’école du village

des chevres : lait, fromage, viande 14 puits consolidés pour irriguer régulierement les cultures
o ensuite, améliorer la santé de Tous

Depuis le début, nous avons eu ’appui des femmes | et elles continuent a s’investir pour
améliorer les conditions de vie de la Communauté

» (quatre d’entre elles gérent la Banque Céréaliére

» deux autres ont demandé, en 2012, de suivre une formation de secouriste et de matrone ;
tous les 2 ans, elles actualisent leurs connaissances dans le Centre de Santé d’Egandawel
distant de 12 km

» toutes ont demandé le fongage d’un puits d’eau potable au centre du village

» les 2 matrones ont demandé la construction d’une Case de Santé pour mieux accueillir les
futures mamans qui, desormais peuvent accoucher dans de meilleures conditions


mailto:colardgenin@skynet.be
http://www.legrenierdawoudenine.be/

Et C’est ainsi qu’en janvier 2017 ...

« Nous disposons maintenant d’un local en dur (la Case de Santé).
Pourquoi ne pas y dispenser une formation aux mesures d’hygiéne et
d’assainissement a adopter au quotidien ? »

Trés vite, 10 femmes se portent volontaires pour la suivre et
s’engagent a la transmettre aux autres femmes du village et des
campements voisins.

Il faut savoir qu’a 1’école, I’instituteur encourage les enfants a adopter
les bonnes mesures d’hygiéne et comme dans la famille, c’est la mére
qui assure I’éducation des enfants, les réflexes d’hygiéne et
- d’assainissement viendront naturellement

ére

1" étape : 4 jours de formation par I’agent de santé d’Egandawel

<4 [
Mateériel pédagogique moderne !

2°™ étape: durant 1 mois, ces 10 femmes ont organisé 4 « causeries » auprés des autres femmes du village

Ames (notre partenaire a Agadez) nous ecrit : « 4 propos des causeries des femmes, ¢a c’est bien passé et
Aboli me disait qu’elles ont bien compris le principe de cette formule a tel point que maintenant, elles se
réunissent tous les 15 jours pour parler et programmer des activités en conséquence ».

Leur projet pour 2018
L’achat d’un moulin a grains et la formation de la gestionnaire : 5 000 €

Piler le mil (nourriture de base des Touareg) et autres céréales reste un travail long et pénible pour ces
femmes.

Leur ambition ? Dégager du temps libre pour suivre des cours d’alphabétisation (elles pourraient ainsi
suivre la scolarité de leurs enfants) et/ou exercer des activités génératrices de revenus.

Pour ’ASBL « LE GRENIER d’AWOUDENINE » Janvier 2018
Rose-Marie GENIN André COLARD
Présidente du CA Administrateur
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